CONVENTION DE PARTENARIAT

Entre

L’Association des Personnels et des Eleves de I'Ecole Nationale de 'Administration Pénitentiaire

Domiciliée ay 440, avenue Michel Serres, 4700 AGEN

Représentée par Monsieur Cyril MAURY

En sa qualité de Président de I'APE ENAP

Dament habilité aux fins des présentes Ci-aprés dénommeée « APE E NAP »

d'une part
&
(Renseigrer ici fe nom de letablissement ou 12 pPersonne conventionnefe))
. O /
STV B R -
Domicilié au -
Cro _oftrwe s che| ia"(;lee?z__,_({}mg _ AGen
Représentée par: — Su b ~Au Q < €

Pl Weos AGE
Mero Rone

En sa qualité de :

G‘LJL%tL _____ -
Dament habilité(e) aux fins des présentes ci-aprés dénommeée :

ST Bdn)

d‘autre part
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Il est convenu ce qui suit :

Article 1 : OBJET
La présente convention a pour objet de définir les conditions de la mise en place d'un

— /
partenariat commercial établi entre I'APE ENAP et \ LY f\t aln)

Article 2 : OBLIGATIONS DE L'APE ENAP

; . i /
e Promouvoir le partenariat avec Nl Anl

aupreés de ses adhérents.
° Assurer la communication sur les offres promotionnelles et autres opérations

p— / :
commerciales de Q | y( f—\ ;\,';J

e Communiquer sur les termes de nos accords lors d‘arrivée de nouveaux éléeves et

de nouveaux personnels sur le site de 'ENAP.

mnscn're ici d’autres suggestions d’obligations possibles de I’APE ENAP, sous réserve de validation
par le bureau)
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o — /J
ARTICLE 3: OBLIGATIONS DE____ <~ YL 7 A A r\J

° Fournir a 'APE ENAP tous les supports et informations nécessaires a sa promotion
et a la réalisation des clauses de |a présente convention.

e Garantir les réductions systématiques suivantes, exclusivement aux détenteurs
d'une carte APE ENAP en cours de validité (voir spécimen a la fin de ce

document) :

mlscn‘re ici les obligations convenues par le partenaire (réductions possibles, tarifs spécifiques,
avantages, etc.)

- F@QI&J'k Hmwg_ E,l/'%/é = Akt &
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Ps"d E@kt/_y\,f L\’E——'h'LS" VC h-Et’J ()‘\.C‘:.'_L--L,b t}

]

ARTICLE 4 : DUREE
° Laprésente convention prend effet 4 Ia date de sa signature par les deux parties.

e Elle est contractée pour un an et est renouvelable par tacite reconduction.

ARTICLE 5 : RESILIATION
° En cas de non-respect des termes de |3 convention, chacune des deux parties se
réserve le droit de mettre fin a la présente convention en prévenant l'autre partie
un mois a l'avance par envoi d'une lettre recommandee avec accusé de réception

sans aucune indemnité a l'une ou I'autre des parties.
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ARTICLE 6 : LITIGE

® En cas dinexécution partielle ou totale de Ia présente convention, et apres que

toute tentative d'arrangement amiable ait éteé tentée, la partie lésée se réserve le

droit de faire constater cette inexécution par huissier, et de saisir la juridiction

compétente.

Etablie en deux (2) exemplaires originaux.

Faita__ NG € n)

Le v/ll MhrON ¢ J’Ql S

Pour I'APE ENAP (*),

Monsieur MAURY Cyril,
Presideri NAP
A.P.E. s Personnels
,..‘r, 5 S 8 --J de I'ENAP
440, avenue Mickel Serres - B.P. 28
47916 AGEN Cedex 9
Le Président

.
Pour \,ﬂu"LO \_06*’”‘2— (*)

Sonreprésentant : <=2\ \J/(IQ\I Nw

//’7—‘%\4

-7
COIFFURE et MODE
¢ l’ﬂ nn
670, Av. du Général Leclerc

: 96 16 10
AGEN - Tél. 05 _53 :
51.;7_52?(;94 #55 031 00017 - APE : 9602A

(*) Signature précédée de la mention « et approuve »
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